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Interesy konflikty vengimo ir valdymo politikos apraSymas

Siame dokumente pateikiama UAB “Atelier Investment Management” patvirtinty Interesy konflikty vengimo ir valdymo
taisykliy santrauka. Investuotojui pageidaujant susipazinti su visu dokumentu, maloniai praSome kreiptis tel. +370 686
29456 ar el. pasto adresu aim@atelierinvest.com arba | Bendrovés basting adresu Gedimino pr. 20 — 27, Vilniuje.

UAB “Atelier Investment Management” direktorius 2018 m. sausio 24 d. jsakymu Nr. AIM — T - 003 patvirtino Interesy
konflikty vengimo ir valdymo taisykles (toliau - Taisyklés). Taisykliy paskirtis - uZtikrinti tinkama galimy valdymo jmonés
UAB “Atelier Investment Management” (toliau — Bendrové) interesy konflikty, kurie galéty neigiamai paveikti klienty
finansinius interesus ir Bendrovés reputacija, prevencijos organizavimg, potencialiy i§ Bendrovés veiklos kylan¢iy
interesy konflikty identifikavima ir jvertinima, vidaus kontrolés procedry ir priemoniy, reikalingy kontroliuoti interesy
konflikty, politikos jgyvendinama, nustatyma. Taisyklémis privalo vadovautis visi Bendrovés darbuotojai, tiesiogiai ar
netiesiogiai dalyvaujantys Bendrovés investiciniy sprendimy priémimo procese.

Numatyta, kad interesy konfliktas gali kilti tarp Bendrovés, susijusio asmens arba asmens, su kuriuo susijusj asmenj
sieja Seimos rySiai, asmens, tiesiogiai ar netiesiogiai susijusio su Bendrove kontrolés rySiu, ir Bendroveés klienty arba
vien tik tarp Bendrovés klienty.

Laikoma, kad interesy konfliktas egzistuoja, kai Sie iSvardinti asmenys patenka | kurig nors i$ toliau nurodyty situacijy;

1. Bendrové arba tas asmuo gali turéti finansinés naudos arba iSvengti finansiniu, nuostoliy kolektyvinio investavimo subjekto
sgskaita;

2. Bendrové arba tas asmuo kolektyvinio investavimo subjektui ar kitam klientui teikiamos paslaugos arba
vykdomos veiklos rezultatu arba kolektyvinio investavimo subjekto ar kito kliento sgskaita sudaromo sandorio rezultatu
yra suinteresuoti kitaip nei tuo rezultatu yra suinteresuotas kolektyvinio investavimo subjektas;

3. Bendrové arba tas asmuo turi finansinj ar kitokio pobldzio suinteresuotuma teikti pirmenybe kito kliento ar kitos
klienty grupés interesams kolektyvinio investavimo subjekto interesy saskaita;

4. Bendrové arba tas asmuo teikia tokias pat paslaugas kolektyvinio investavimo subjektui ir kitam klientui ar
klientams, kurie néra kolektyvinio investavimo subjektai;

5. Bendrové arba tas asmuo gauna arba gaus ne i$ kolektyvinio investavimo subjekto skatinimo priemone, kuri yra
susijusi su vykdoma kolektyvinio investavimo subjekto valdymo veikla ir kuri gali bati teikiama pinigu, prekiy ar paslaugy
forma, iSskyrus tokiu atveju jprastai mokamus komisinius ar kitus mokescius uz paslaugas.

Siekiant uztikrinti bating Bendrovés nepriklausomumo laipsnj, Bendrové idiegia Sias priemones ir procediras:

1. Bendrovés darbuotojy, kuriy pagrindinés funkcijos yra veiklos vykdymas ar paslaugy teikimas klientams, kuriy
tarpusavio interesai gali prieStarauti vieni kitiems, arba kurie kitokiu blidu atstovauja galintiems tarpusavyje prieStarauti
interesams, [skaitant Bendroves interesus, veiklos kontrolei investiciniy sprendimy, priémimas turi blti patvirtinamas
kito darbuotojo arba Bendrovés vadovo;

2. Bendrovés darbuotojy atlyginimo ir skatinimo sistema kuriama, atsizvelgiant j tai, kad negali bati priklausomybés
tarp susijusiy daugiausia vienos rasies veiklg vykdanciy asmeny atlyginimo ir atlyginimo ar pajamy, kurias gauna kiti
susije daugiausia kitos raSies veiklg vykdantys asmenys, jei dél skirtingy veiklos raSiy gali kilti interesy konfliktas;

3. Vienas Bendrovés darbuotojas negali dalyvauti skirtinguose projektuose, tarp kuriy potencialiai gali ar yra iSkiles
interesy konfliktas;

4. Atskiros susijusiy asmenu, kuriy pagrindinés funkcijos yra kolektyvinio investavimo subjekty valdymas arba
paslaugy teikimas klientams ar investuotojams, kuriy tarpusavio interesai gali prieStarauti vieni kitiems, arba kurie
kitokiu bddu atstovauja galintiems tarpusavyje prieStarauti interesams, iskaitant Bendrovés interesus, veiklos
vykdymas galimas tik suderinus su Bendrovés vadovu ar Bendrovés valdyba.
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5. Bendrovés darbuotojai uzpildo Interesy deklaracijg ir pateikia jg Bendrovés vadovui kartu su Darbo sutartimi.
Interesy deklaracija turi bati atnaujinama ne véliau kaip per septynias dienas nuo bet kokios joje esancios informacijos
pasikeitimo;

6. Bendrovés darbuotojai yra radytinai supazindinami su draudimu keistis informacija tarp susijusiy asmenu,
dalyvaujanciy veikloje, kuriai bldinga interesy konflikty rizika, jei keitimasis Sia informacija galéty neigiamai paveikti
vieno ar keliy klienty interesus.

7. Priimant investicinius sprendimus, dél kuriy gali kilti interesy konflikto rizika, siekiant nepakenkti investuotojo
interesams turi bti apklausiami ne maziau kaip trys analogiskg produktg sidlantys finansy tarpininkai ir pasirenkamas
ekonomiskai naudingiausias pasillymas. Sprendimo priémimo motyvai turi bati argumentuoti ir saugomi patvariose
laikmenose.

8. Bendrovéje yra parengtas finansiniy priemoniy, dél kuriy vykdant Bendrovés veikla, teikiant paslaugas arba
sudarant sandorius galimas interesy konfliktas, sarasas. Su Siuo sgraSu supazindinami visi Bendrovés darbuotojai,
dalyvaujantys vykdant Bendrovés veiklg, teikiantys paslaugas investuotojams ir (arba) klientams ar turintys teise
sudaryti sandorius Bendrovés vardu. | §j sgrasa jraSomos finansinés priemonés ir sandoriai:

i. dél kuriy vykdant Bendrovés veiklg, teikiant paslaugas arba sudarant sandorius galimas interesy konfliktas;

ii. kurias pirkti, parduoti (arba sudaryti kitokius sandorius) Bendrovés darbuotojams, akcininkams, valdymo organy
nariams yra draudZiama dél $iy asmeny, turimos (zinomos) vieSai neatskleistos informacijos.

Esant interesy konfliktui, Bendrové, prie$ teikdama atitinkama paslauga, privalo aiSkiai, suprantamai (atsizvelgdama |
investuotojo ar kliento supratimg apie finansiniy priemoniy, rinkas) ir pasiraSytinai informuoti kiekvieng investuotojg ar
klientg apie atsiradusj interesy konflikta. Paslauga gali bti teikiama tik tuo atveju, jeigu investuotojas ar klientas aiskiai
iSreiSkia savo sutikimg dél atitinkamos paslaugos teikimo esant interesy konfliktui.

Dél papildomos informacijos praSome kreiptis tel. +370 686 29456 ar el. pasto adresu aim@atelierinvest.com arba
j Bendrovés bistine adresu Gedimino pr. 20 — 27, Vilniuje.



